
Report di Responsabilità Sociale d’Impresa (CSR) 
ECO-ZINDER S.p.A. 

1. Introduzione 
In ECO-ZINDER S.p.A. riconosciamo la nostra responsabilità di operare in modo sostenibile ed 
etico, assicurando che le nostre pratiche aziendali generino un impatto positivo sulla società e 
sull’ambiente. 
La nostra strategia di Responsabilità Sociale d’Impresa si fonda su tre pilastri principali: 

• Gestione dell’Ambiente 
• Impegno Sociale 
• Pratiche Commerciali Etiche 

Questi principi guidano ogni aspetto della nostra attività e rappresentano l’impegno continuo 
dell’azienda verso uno sviluppo responsabile e trasparente. 

 
2. Gestione dell’Ambiente 
ECO-ZINDER S.p.A. si impegna a ridurre l’impatto ambientale attraverso pratiche sostenibili 
integrate in tutti i processi produttivi. Le principali iniziative includono: 
• Riduzione delle Emissioni 
Investiamo costantemente in tecnologie avanzate per ridurre le emissioni di gas serra e migliorare 
l’efficienza energetica dei nostri stabilimenti. 
• Gestione dei Rifiuti 
Ottimizziamo i processi produttivi per diminuire la quantità di scarti generati e promuoviamo 
modelli di economia circolare attraverso il recupero e la valorizzazione dei sottoprodotti industriali. 
• Approvvigionamento Sostenibile 
Selezioniamo fornitori che adottano pratiche rispettose dell’ambiente e dei diritti dei lavoratori, 
garantendo una filiera responsabile e trasparente. 
• Risparmio Idrico 
Implementiamo sistemi efficienti di riciclo e riutilizzo dell’acqua per ridurre consumi, sprechi e rischi 
di contaminazione. 
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3. Impegno Sociale 
Le persone sono al centro della nostra crescita. Per questo promuoviamo un ambiente di lavoro 
sicuro, inclusivo e orientato allo sviluppo professionale. Le principali aree di intervento sono: 
• Benessere dei Dipendenti 
Assicuriamo un ambiente di lavoro sano e sicuro, e offriamo costanti percorsi di formazione e 
qualificazione. 
• Sostegno alle Comunità 
Collaboriamo con il territorio attraverso progetti educativi, iniziative sociali e attività di 
sponsorizzazione a favore delle comunità locali. 
• Salute e Sicurezza 
Applichiamo rigorosi protocolli per tutelare i nostri dipendenti, partner e visitatori in ogni fase del 
processo produttivo. 
• Diversità & Inclusione 
Promuoviamo pari opportunità, valorizzando la diversità e sostenendo un contesto inclusivo e 
rispettoso. 

 
4. Pratiche Commerciali Etiche 
L’integrità è un valore fondamentale di ECO-ZINDER S.p.A. e guida il nostro operato quotidiano. 
Operiamo secondo i più elevati standard etici attraverso: 
• Conformità e Governance 
Rispettiamo rigorosamente normative nazionali e internazionali in ambito ambientale, lavorativo e 
commerciale, adottando un sistema di governance chiaro e trasparente. 
• Commercio Equo e Anti-Corruzione 
Applichiamo una politica di tolleranza zero verso qualsiasi forma di corruzione e adottiamo 
processi che garantiscono correttezza e imparzialità nelle relazioni commerciali. 
• Dialogo con gli Stakeholder 
Manteniamo un costante dialogo con investitori, clienti, collaboratori e partner per assicurare 
trasparenza, responsabilità e fiducia nel lungo periodo. 

 
5. Conclusioni 
ECO-ZINDER S.p.A. ribadisce il proprio impegno a promuovere sostenibilità, etica e responsabilità 
sociale in ogni area del business. 
Continueremo a investire in innovazione, sicurezza e processi sostenibili, rafforzando il nostro 
contributo verso un futuro più responsabile per i nostri stakeholder e per il pianeta. 
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